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Estimados Padres/Tutores:

Espero que este año escolar sea exitoso para usted y su estudiante. Les escribo esta carta para
informarles que la escuela Lincoln Elementary ha sido elegida como Apoyo Dirigido y Mejora Adicional
Dirigida (Targeted Support & Improvement Additional Targeted Support TSI-AT) por la Junta Educativa
del Estado de Carolina del Norte. Por ESSA Sección 111 (d)(2), escuelas de Carolina del Norte son
identificadas como como TSI-AT cuando uno o más de los siguientes subgrupos reciben una calificación
de desempeño del subgrupo de o por debajo de la escuela más identificada CSI-LP del grupo de
TODOS LOS ESTUDIANTES durante el ano identificado y está en la lista de subgrupo (grupos) de TSI-CU del
anterior año escolar. La calificación de desempeño de subgrupos son provistas a los siguientes
subgrupos: (1) Estudiantes con Discapacidades, (2) Desventajas Economicas, (3) Negro, (4) Blanco, (5)
Hispano, (6) Islenos del Pacifico Asiaticos, (7) Multirracial, y (8) Estudiantes de Ingles como Segunda
Lengua. El propósito de esta carta es el de notificar a los padres y tutores de las intenciones de Lincoln
son mejorar los resultados educativos de los subgrupos de estudiantes de bajo rendimiento y cerrar
brechas de rendimiento para todos los estudiantes.

Como una TSI-AT (ATSI) escuela, se le requiere a la escuela Lincoln Elementary que desarrolle un plan de
Apoyo Dirigido y Mejora Adicional Dirigida (ATSI) que específicamente establezca como la escuela
mejorará los resultados de los subgrupos de bajo rendimiento. El plan también incluirá estrategias que
nuestro distrito utilizará para apoyar los esfuerzos de mejora de la escuela. El plan de ATSI se enfocará en
las siguientes áreas:

● Manejo del Salon
● Instrucción alineada a los estándares
● Comites de Aprendizaje Profesional (PLCs)
● Instrucción de Liderazgo
● Reclutamiento y Retención de Maestros Efectivos
● Apoyo de Transición de Grado a Grado
● Implementación de un Sistema de Instrucción Escalonada
● Toma de Decisiones basadas en Data
● Servicios de Apoyo a los Estudiantes
● Participación de Familia y Comunidad

Hemos establecidos los siguientes objetivos para el presente año escolar::
● En Lincoln Elementary, aumentaremos el número de estudiantes K-5 que trabajen a nivel de grado

y mediremos su lectura con el programa de MClass Puntaje de Crecimiento (MClass Composite
Score Growth) (BOY to EOY for K-2 Comienzo de Año a Final de Año de K-2) y Fin de Año de los



grados 3-5 (EOG for 3-5) de 5%. Esto se realizará utilizando con fidelidad el programa MTSS
Framework, las herramientas de instrucción de i-Ready y Letterland durante la Instrucción Básica,
Intervenciones y Enriquecimiento..

● Para mayo 2024, incrementaremos la participación familiar organizando 2 eventos basados en el
currículum durante el presente año escolar (Evento de Otoño y Noche para Volar) enfocándonos
en la información curricular, educación SBG, educación MTSS y el uso de Powerschool, con el
objetivo de un 30% de participación de la población escolar (200 asistentes) en cada evento. El
programa Una Escuela, un Libro: copias del libro Zoey and Sassafras serán comparados con fondos
de Title I. Este libro asistirá en el desarrollo de nuestra comunidad escolar. Este libro incrementará la
participación familiar porque tiene actividades en las que las familias podrán participar en sus
hogares.

● En Lincoln Elementary, disminuirá en un 10% el número de estudiantes enviados a la oficina según
la medición del Boletín Educativo, de 476 a no más de 428 gracias a la utilización de los servicios de
apoyo escolar (consejeros, trabajador social, especialista de comportamiento), el programa PBIS,
la matriz de envíos a la oficina de PBIS y programas incentivos en toda la escuela. Con fondos de
Title I se comprara el programa digital de buena ciudadanía llamado Neptune Navigate y se
enseñara en las clases de tecnología y media. Este currículum ayudará a los estudiantes a
comprender cómo navegar su mundo digital, estar a salvo y ser amable. Esto ayudará a reducir el
número de envíos a la oficina ya que muchas de esas visitas se deben al mal uso de tecnología y
otros incidentes derivados de comunicación incorrecta con tecnología

● En Lincoln Elementary, incrementaremos el número de estudiantes de K-5 que trabajen a nivel de
grado en matemáticas con mediciones de i-Ready (Comienzos de Año y Fin de Ano K-3) y Fin de
Grado para los estudiantes de 4-5 de 5%. Utilizaremos con fidelidad el programa MTSS Framework,
las herramientas educativas de i-Ready instructional tools y la caja de herramientas de iReady
toolbox durante la Instrucción Básica, Intervenciones y Enriquecimiento.

Estas son algunas de las estrategias que implementaremos para mejorar el rendimiento de los
estudiantes: :
● Un Bloque de Intervenciones requerido como parte del cronograma diario en todos los grados.

Basado en la data de evaluación, los estudiantes reciben 45 minutos de instrucción específica en
las áreas de su específica necesidad

● La mayoría de las maestras de lectura en Lincoln completarán el Segundo Año del Programa LETRS
(Learning Essentials for Teachers of Reading and Spelling/Aprendizaje Esencial para Maestras de
Lectura y Ortografía) en la Primavera del 2014. Este es un entrenamiento de 2 anos requerido por la
legislatura en la implementación de estrategias basadas en la investigación como parte de la
instrucción de alfabetismo.

● Lincoln MTSS (Sistemas de Niveles Múltiples de Apoyo) tiene un Protocolo de Estándares de
Tratamiento que identifica como cada estudiante será evaluado para determinar la competencia
y lista de pasos específicos que ocurren basados en los resultados. El Equipo de MTSS se reúne una
vez por mes para revisar la data obtenida de toda la escuela y de cada grado.

● Las maestras utilizan una variedad de medidas para monitorear la respuesta del estudiante a la
instrucción e intervención. Las maestras de lectura de K-2 completan el monitoreo del progreso de
los estudiantes utilizando el programa DIBELS 8. De Tercero a Quinto grado las maestras completan
el monitoreo del progreso de los estudiantes en lectura y matemáticas utilizando el programa
i-Ready Growth Checks.

● Reportes de Progreso son enviados a los hogares para informar a los padres y tutores el progreso
de su estudiante. Los padres son motivados a que ingresen al Portal de Padres (Parent Portal) a
través de Powerschool para monitorear regularmente las calificaciones de su estudiante.



También la participación de los padres es esencial para nuestros esfuerzos de mejora escolar. Estas son
algunas de las maneras en las que podemos trabajar conjuntamente.
● Asegúrese que tanto usted como su estudiante conocen las expectativas académicas planeadas

para su niño para el presente año escolar. Una lista de los objetivos de aprendizaje escrito en
forma accesible para su niño está disponible y solo tiene que pedirlo a la maestra(s) .

● Llame a la oficina de la escuela si tiene alguna pregunta o preocupación sobre su estudiante o si
quiere una cita para conocer al personal escolar que estará trabajando con su niño/a.

● Asegúrese que su niño/a está preparado y asiste a la escuela todos los días.
● Chequee la tarea de su estudiante..
● Monitoree el progreso que está haciendo su estudiante y asista a las conferencias con la maestra

(s) de su niño./a .
● Chequee nuestra página de web y otros sitios de medios sociales.
● Participe como voluntario en la escuela de su niño/a.
● Hágase miembro de PTO (Organización de Padres y Maestros)

Adicionalmente, esta es una lista de recursos disponibles para ayudarlo::
● Requisitos para Graduarse: www.ncpublicschools.org/gradrequirements
● K-12 Estándares academicos en las distintas asignaturas: www.ncpublicschools.org/curriculum
● Resultados de la prueba estatal de rendimiento estudiantil:

www.ncpublicschools.org/accountability
● Boletin de Calificaciones del Estado de Carolina del Norte:

https://ncreportcards.ondemand.sas.com/src

Nuestro cometido es mejorar el rendimiento de los estudiantes. Es importante recordar que no solo un
puntaje o una calificación cuenta toda la historia del estudiante, tampoco cuenta todo sobre el
rendimiento de la escuela o de las oportunidades que la escuela ofrece. La intención de recibir estas
designaciones es el de mejorar los resultados educacionales de todos los estudiantes, cerrar brechas de
rendimiento y mejorar la calidad de instrucción. Estamos muy contentos con este año escolar y
estamos trabajando para que sea exitoso para su estudiante. Ya hemos:

● Celebrado el Año Escolar 22022-2023 con la data de evaluaciones recibidas del estado. Lincoln fue
identificado como una escuela que “Logró Crecimiento” (Met Growth). Este es un gran testimonio
a la dedicación y compromiso de nuestras maestras con sus estudiantes para que logren
resultados positivos. Nuestro objetivo es lograr o exceder el crecimiento el presente año escolar
2023-2024.

● Planeando celebraciones bimestrales a través del Comité de Alfabetismo de Lincoln para
reconocer a los estudiantes que han configurado y logrado objetivos en lectura.

Si usted tiene alguna pregunta respecto al contenido de esta carta, por favor contacte a Evan Roush a
eroush@bcswan.net o por teléfono 910-371-3597.

Sinceramente,,

Evan Roush, Principal
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